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Resumen: el estudio de la prueba UPEA, se oriento por el objetivo de establecer la validez y confiabilidad
de unidades de personalidad en contextos educativos universitarios. El instrumento que se elaboro, tiene
como base tedrica los postulados de Jung (2000) y Marston (1928), el mismo consistio de 96 reactivos o
items, tipo Likert de respuesta abierta. El mismo se aplico a una muestra de 106 participantes 53 hombres
vy 53 mujeres, estudiantes y docentes de la Universidad de San Carlos de Guatemala. De las cuatro
dimensiones se determino que la primera obtuvo una consistencia interna de 0.767. Para la segunda
dimension, se obtuvo un Alpha de 0.775, para la tercera dimension, se obtuvo un coeficiente de 0.621, y
por ultimo se obtuvo un coeficiente de 0.723 para la cuarta dimension. Para la Psicologia Educativa el
andlisis de las cuatro dimensiones tiene implicaciones en la educacion, por las tendencias humanas desde
la estructura de la personalidad.
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Abstract:  the study of the UPEA test, was guided by the objective of establishing the validity and
reliability of units of personality in university educational contexts. The instrument was developed, has
the theoretical basis postulates of Jung (2000) and Marston (1928), it consisted of reagents or 96 items,
Likert open response. The test applied to a sample of 106 participants, 53 men and 53 women, students
and teachers at the University of San Carlos of Guatemala. Of the four dimensions he was determined
that the first obtained an internal consistency of 0.767. For the second 0.775, to the third dimension 0.621
and to the fourth dimension of 0.723. For Educational Psychology the analysis of the four dimensions has
implications in education, by the human tendencies from the structure of the personality.
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El Departamento de Investigacion de
la Division de Desarrollo Académico (DDA-
DIGED), de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, Centroamérica, una de sus lineas de
investigacion es “Estudios sobre personalidad”
(Departamento de Investigacion, 2015). Para esta
investigacion: “Unidades de personalidad desde
la emocidn y la actitud UPEA” se hizo alianza

base a que en la Ley de Colegiacion Profesional
Obligatoria (2001), dicha institucién que agremia
a graduados psicologos/as del pais, debe participar
en el estudio y solucién de los problemas
nacionales (...).! Asimismo en los Estatutos del
Colegio de Psicologos de Guatemala (2012), se
regula que dicha entidad debe promover la inves-

1 Articulo 3. Inciso “i”, “Participar en el estudio
y solucién de los problemas nacionales y propiciar el
mejoramiento integral de los guatemaltecos”.

con el Colegio de Psicologos de Guatemala, con
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tigacion permanente de acuerdo a los diferentes
campos de aplicacion (...).!

La relacion entre personalidad y educacion
se viene analizando desde distintos enfoques y como
procesos separados. Este estudio es un acercamiento
a la conjunciéon de ambas teméticas en espacios
educativos. Marston (1928) trata la personalidad
desde la emocion y Jung (2000) desde la actitud.
Ambos planteamientos generan comportamiento
hacia los estimulos externos. Segin Caicedo (2012)
“Uno de los aportes que quiza puede contribuir mas
en la educacion es el reconocimiento confirmado
del papel que juegan las emociones en el
aprendizaje y el significado.” (p. 149). Al respecto
de la emociones, Tirapu manifiesta que la emocion
es un conjunto de habilidades psicologicas que
influyen en nuestro comportamiento, tales como el
autocontrol, el estado de animo, el entusiasmo, la
auto-motivacion, la empatia, la auto-conciencia, la
perseverancia, la capacidad para interaccionar con
los demas (2008, p. 111).

En el proceso de ensefianza y aprendizaje es muy
importante, Segiin Gonzélez (1991) tomar en cuenta
la significaciéon emocional que un maestro tiene
del estudiante, esto en cualquier nivel educativo,
debido que esta significatividad es esencial para
la prosperidad educativa. El mismo autor plantea
que asumir el enfoque de la personalidad en
la educacién, presupone revelar el sentido que
tiene para el desarrollo humano la integracion de
manifestaciones subjetivas. Desde este enfoque, el
aprendizaje es una via del desarrollo, de educacion
de la creatividad y la vocacidn.

1 Articulo 8. Inciso “”, “Promover la investi-
gacién permanente de acuerdo a los diferentes campos
de aplicacién, asi como de otras ciencias afines, para
su difusién y aplicacion”.
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Desafortunadamente, en el estudio de la
ensefianza y el aprendizaje ha predominado el
énfasis en la fijacién de conocimientos de forma
reproductiva (p. 5-6). Para ir disminuyendo esa
practica reproductiva en la educacion, surge la
pregunta: ;Influye la personalidad en los procesos
de enseflanza y aprendizaje?

Jung (2000) bas6 sus postulados teodricos en
dos categorias actitudinales, el tipo introvertido y
extravertido. La peculiaridad de la teoria de Jung
(2000) se centra en que la persona se adapta u
orienta mediante la funcién que en él o ella se halla
mas diferenciada:

El comportamiento del introvertido frente
al objeto es abstractivo, en el fondo tiende
siempre a sustraer al objeto la libido, como
si temiese una prepotencia del objeto (...)
el extravertido tiene un comportamiento
objeto. Afirma la
importancia del objeto, en la medida en que

positivo con el
continuamente orienta su actitud subjetiva
hacia el objeto y la refiere a él. En el fondo
el valor poseido por el objeto no es nunca
suficiente para el extravertido y por ello es
preciso elevar ese valor. Ambos tipos son
tan distintos (2000, p. 397).2

' Jung platea que existen naturalezas cerradas,
impenetrables, que contrastan con aquellos otros
caracteres abiertos, sociables y accesibles. Unas
veces resulta mas clara y otras mas confusas.
Encontramos a tales sujetos no sélo entre los cultos,
sino en general en todas las capas de la poblacion,
tampoco la diferencia de los sexos modifica este
hecho. No es asunto de la conciencia, sino que los

2 Si bien Carl Gustav Jung publicd “Tipos psi-
colégicos” en 1923, su obra ha sido traducida a varios
idiomas y por diferentes editoriales. En este estudio se
toma la traduccién y publicacién de la Editorial Sudame-
ricana, segunda edicién revisada.
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tipos se reparten de un modo aparentemente
indiscriminado. En una familia uno de los hijos es
introvertido y el otro es extravertido, de acuerdo con
estos hechos, el tipo de actitud en cuanto fenomeno
general y repartido de manera aparentemente
casual, su existencia se debe sin duda a una causa
inconsciente (2000, p. 397-398).

Existe, segin Jung en condiciones normales, una
disposicion personal-individual a ciertas actitudes
tipicas, donde ambos tipos tienen éxito, lo que
uno consigue con las relaciones masivas, el otro
lo obtiene mediante el monopolio. En condiciones
anormales, cuando se produce falseamiento del
tipo, al imponer a la fuerza una actitud homogénea,
violentando su disposicion individual, casi siempre
la persona se vuelve mas tarde neurético y su
curacion s6lo es posible si se reconstituye la actitud
que corresponde de manera natural a ese individuo
(2000, p. 399-400).

Respecto al planteamiento de Jung (2000), en un
estudio realizado por Gorlow, Simonson y Krauss
(1966), concluyen que “Hubo algunas correlaciones
significantes entre los cursos y las puntuaciones
factoriales (...) Los resultados del estudio apoyan
la hipétesis de que en sus autoinformes, los sujetos
se ordenan de acuerdo con los tipos postuladés por
Jung.” (p. 65).'

Marston (1928) en sus postulados respecto a la
teoria de la personalidad manifiesta:

1 la version revisada en espafiol del estu-
dio, es la que publicaron Gardner Lindzey, Calvin Hall
y Martin Manosevitz, editores de “Teorias de la perso-
nalidad” publicada en México por Limusa, en 1985. La
version original del estudio se publicd en inglés como
“An empirical investigations of the Jungian typology” en
el British Journal of Social and Clinical Psychology, Vol,
5, p. 103-117, en 1966.
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Nos
integradores separados que parecen operar

encontramos que dos principios
independientemente de como uno de estos
principios puede combinarse con el otro.
Los dos principios pueden enunciarse como
sigue: 1. Alianza y antagonismo del motor
estimulos hacia el motor yo evocan una
correspondiente alianza y el antagonismo
del motor Yo. 2. Una intensidad inferior del
volumen del motor estimulo evoca aumento
de la intensidad o el volumen del motor
Yo; y el volumen o intensidad superior del
motor estimulos evoca decrecimiento de la
intensidad o volumen del motor yo (p. 102-
103).2

A partir de los dos principios integradores,
Marston (1928) genera una imagen donde hace mas
explicito sus postulados y manifiesta por medio de
un:

Esquema de Principios Integradores de
Emociones Primarias y Sentimientos. Las
emociones primarias: puntos nodales de
series de emocion, donde las relaciones de
alianza, conflicto y aumento o disminucion
del Motor Yo alcanza el maximo, y
comienzan a cambiar hacia el tipo opuesto
~de relacién (...) Emociones primarias
tienen condiciones: cumplimiento, dominio,
induccion y sumisién. Cumplimiento: (1)

2 [traduccion libre con la revision de En-
rique Gordillo] “(...) we find that two separate integrative
principles appear to operate regardless of how one of
these principles may be combined with the other. The
two principles may be stated as follows: I. Alliance and
antagonism of motor stimuli toward the motor self evoke
corresponding alliance and antagonism from the motor
self. 2. Inferior intensity of volume of the motor stimulus
evokes increase of intensity or volume from the motor
self; and superior volume or intensity of the motor stimu-
lus evokes decrease of intensity or volume from the mo-
tor self.”
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Motor Estimulo: Intensidad antagonista
y superior al motor yo, (inicialmente
desagradable). (2) Respuesta del motor
yo: Disminucién de la intensidad, y la
compulsion antagénica del motor yo
(produce indiferencia y luego agradabilidad
inter-

en proporcion al volumen e

fascinaciones que el motor superior
estimulo cedié a). Dominio: (1) Motor
estimulo: Intensidad antagonista e inferior
del motor yo, (inicialmente desagradable).
(2) Respuesta del motor yo: Aumento de
la intensidad, y compulsién antagénica del
motor estimulo, (produciendo amabilidad
en proporcion al éxito, coexistiendo con
(1) Motor

inferior

incomodidad). Induccion:

estimulo: Intensidad aliada e
al motor yo, (agradable). (2) Respuesta
del motor yo: Aumento de intensidad, y
compulsion aliada al motor estimulo, (cada
vez mas agradable). Sumision: (1) Motor
estimulo: Intensidad aliada y superior al
motor yo (agradable). (2) Respuesta del
motor yo: Disminucién de intensidad, y la
compulsién aliada al motor yo, (cada vez

mas agradable) (p. 111-112).!

1 [traduccién libre con la revision de Enrique
Gordillo] “Outline of Integrative Principles of Primary
Emotions and Feelings. Primary Emotions: Nodal
points of emotion series, where relationships of alli-
ance, conflict, and increase or decrease of motor self
reach maximum, and begin to change toward opposite
type of relationship (...) Primary emotions are termed:
compliance, dominance, inducement, and submis-
sion. Compliance: (1) Motor stimulus: Antagonistic and
superior intensity to motor self, (initially unpleasant).
(2) Response of motor self: Decrease of intensity, and
antagonistic compulsion of motor self (producing indif-
ference and then pleasantness in proportion to volume
and inter-facihations of superior motor stimuli yielded
to). Dominance: (1) Motor stimulus: Antagonistic and
inferior intensity to motor self, (initially unpleasant).

(2) Response of motor self: Increase of intensity, and
antagonistic compulsion of motor stimulus, (producing
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La Teoria de Marston (1928) “define que bajo
circunstancias “normales” una persona tiene una
predisposicion a responder o comportarse de una
determinada manera dependiendo de como perciba
la naturaleza de la situacidon, ya sea favorable
o desfavorable, y la tendencia del individuo de
tomar accion o de retroceder (PDA internacional,
2005, p. 3; PDA internacional, s.f., p. 3). En el
modelo esférico unipolar de Marston (1928), el
Cumplimiento y Dominio tienen tendencia hacia
las tareas y la Induccién y Sumision su tendencia
es hacia las personas (PDA internacional, 5.1, p. 4).

Metodologia

Operacionalizacion de las variables

Los procesos emocionales-actitudinales
Introvertido y Extrovertido como variables
independientes se midieron a partir de las
correlaciones con las variables dependientes de
Cumplimiento, Dominio, Induccién, Sumision.
Ambas variables se midieron a partir de la
administracion de un instrumento que en su
estructura contaba con 96 reactivos o items. La
confiabilidad se midié por medio de un coeficiente
de confiabilidad y del error estandar de la media.
Este consiste en un coeficiente de correlacion entre
dos’grupos de puntajes e indica el grado en que los
individuos mantienen sus posiciones dentro de un
grupo. Abarco valores desde 0 a 1. Cuanto més se
acerque el coeficiente a 1, mas confiable seréd la

prueba.

pleasantness in proportion to success, co-existing with
original unpleasantness). Inducement: (1) Motor stimu-
lus: Allied and inferior intensity to motor self, (pleas-
ant). (2) Response of motor self: Increase of intensity,
and allied compulsion of motor stimulus, (increasingly
pleasant). Submission: (1) Motor stimulus: Allied and
superior intensity to motor self, (pleasant). (2) Re-
sponse of motor self: Decrease of intensity, and allied
compulsion of motor self, (increasingly pleasant).”
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Se utilizo el coeficiente de Alfa de Cronbach,
este coeficiente asume que los items (medidos en
escala tipo Likert) miden un mismo constructo y
que estan altamente correlacionados. Cuanto mas
cerca se encuentre el valor del alfa a 1, mayor es
la consistencia interna de los items analizados. La
fiabilidad de la escala debe obtenerse siempre con
los datos de cada muestra para garantizar la medida
fiable del constructo, en la muestra concreta de
investigacion.

Como criterio general se implementaron los
coeficientes de alfa de Cronbach en la medicion:
-Coeficiente alfa >.9 es excelente

- Coeficiente alfa >.8 es bueno

-Coeficiente alfa >.7 es aceptable

- Coeficiente alfa >.6 es cuestionable

- Coeficiente alfa >.5 es pobre

- Coeficiente alfa <.5 es inaceptable
Error estandar de medida.

Por medio de este error estandar de medida se
estima el intervalo probable de puntajes en el cual
se encontrard el puntaje verdadero de ur sujeto
examinado con un test psicométrico.

El error estdndar de medida (EEM) se obtiene a
través de la siguiente férmula:

Donde:

s = Desviacion estandar de los puntajes de la
distribucion.

= Coeficiente de confiabilidad del test.

1 = Constante.
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Validez

La validez es el grado en que una prueba mide
lo que estd disefiada para medir. En términos
estadisticos la validez se define como la proporcion
de la varianza verdadera que es relevante para
los fines de la prueba. Con el término relevante
nos referimos a lo que es atribuible a la variable,
caracteristicas o dimensién que mide la prueba. Para
medir las caracteristicas o dimensiones que mide
esta prueba se utilizard la validez de constructo a
través de la técnica estadistica de Analisis Factorial,
el cual consiste en lareduccion de datos para explicar
las correlaciones entre las variables observadas
en términos de un niimero menor de variables no
observadas llamadas factores. Entre el Anélisis de
Factores, se utilizard el tipo Exploratorio, cuyo
procedimiento consiste en delimitar un nimero
amplio de indicadores que supuestamente miden
el constructo. Estos indicadores se analizan para
buscar patrones de relacion entre los indicadores,
definiendo de esta manera el constructo (Pérez-Gil,
Chacén y Moreno, 2000).

Posteriormente se realizé un analisis factorial
confirmatorio el cual prueba la hipdtesis de la
existencia de un solo constructo. En rigor las dos
variables a utilizar seran los resultados de las
pruebas administradas.

En tal sentido, en este estudio se midid seis
variables, dos generales Introvertido con tendencia
a las tareas y/o actividades y Extrovertido con
tendencia a la interrelacién con las personas. La
tendencia a las tareas o actividades se medi6 por
medio de dos variables: Dominio y Sumision.
La tendencia a la interaccién con las personas se
medird por medio de las variables Induccion y
Cumplimiento. La estructura de los constructos en
los reactivos se partié de un adjetivo principal.
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Siguiendo la Teoria Clasica de los Tests (TCT),
la respuesta que los participantes dieron a cada
una de los items fueron sumados y categorizados
en cuatro categorias. Estos puntajes brutos o
empiricos (V) de la prueba se utilizaron para
obtener estadisticamente el error de la media (E)
y la puntuacion verdadera (X) de cada una de las

variables estudiadas.
Vaciado de la informacion

La informacion recopilada en el instrumento se
transfirié de manera manual al software estadistico
SPSS version 17. Este programa fue el que se utilizd
para el analisis de los datos cuantitativos.

Antes de comenzar a construir el banco de datos
en donde fue vaciada la informacidn se requirid
preparar un codebook (libro de codificaciones) que
permitid ver la operacionalizacion de las variables.
El codebook es un resumen de las instrucciones que
se utiliza para convertir la informacioén obtenida a
un formato que SPSS pueda comprender. Ademas
es una guia que permite identificar los valores
que se supone puedan atribuirse a cada variable.
En el codebook se especifica al menos nombre
de la variable y valor a cada una de las respuestas
posibles.

Este libro de codigo sirvid para sistematizar
el ingreso de datos y para reducir el error en
la construcciéon de la bases de datos. Con este
procedimiento se busca que los datos obtenidos
se encuentren en las condiciones adecuadas al
momento de realizar los analisis estadisticos
pertinentes a la investigacion, y que el impacto de
los errores sea minimizado en los resultados.

Una vez definido el libro de codificaciones se
procedid al ingreso de la informacién y por ende a
la construccidn de la base de datos que se analizd.
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Participantes

Para la validacion y como prueba piloto de este
estudio se obtuvo una muestra de 106 participantes
(53 hombres y 53 mujeres) en edades comprendidas
entre 18 y 63 afios de edad, siendo el promedio de
edad total de los participantes de 31.97 con una
desviacion estandar de 12.46. La edad media de los
hombres es de 29 y la edad media de las mujeres
es de 35.

Anilisis estadistico

El andlisis de datos se llevd a cabo con el
paquete estadistico SPSS v.17. Para el anélisis de
confiabilidad se empled el coeficiente de Alpha
de Cronbach, para cada uno de los cuatro factores
de la personalidad. La validez del constructo
se analiz6 con la prueba de Andlisis Factorial
Exploratorio utilizando el método de abstraccion de
factorizacion de axiales principales en cada una de
las dimensiones, probando con método de rotacion
oblicua.

Resultados

La consistencia interna se comprobd mediante la
pruéba Alpha de Cronbach, el coeficiente obtenido
para la primera dimensién es de .767 con una
p<.005, lo que indica que los items de ese constructo
estan altamente correlacionados. El perfil que se
obtiene a partir de esta correlacion son las personas
con tendencia a la extroversion. La aproximacion
a la realidad es proactiva. La disposicion de esa
pro-actividad o extroversidn es hacia las tareas o
actividades.

Para la segunda dimensidn, se obtuvo un Alpha
de .775 con una p<.005, lo que indica que los items
de ese constructo estan altamente correlacionados.
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El perfil que se obtiene a partir de esta
correlacién son personas también con tendencia
a la extroversion. La aproximacion a la realidad
también es proactiva. La tendencia de esa pro-
actividad o extroversion es hacia las personas, a
generar un tejido interpersonal.

La tercera dimension, se obtuvo un coeficiente
de .621 con una p<.005, lo que indica que es
cuestionable la consistencia de ese constructo.
El perfil que se obtiene en esta dimension, son
personas con tendencia a la introversion-reflexion.
La aproximacion a la realidad es de reflexion y/o de
analisis. La tendencia de esa introversion-analisis
es hacia las tareas y/o actividades.

En la cuarta dimension se obtuvo una coeficiente
de .723 con una p<.005, lo que indica que los items
de ese constructo estan altamente correlacionados.
El perfil que se obtiene a partir de esta correlacion
son personas con tendencia a la introversion-
reflexién. La aproximacion a la realidad es reflexiva
y/o de analisis. La tendencia de esa introversion-
analisis es hacia las personas.

Para la validez de constructo se realizd el
Analisis Factorial Exploratorio para cada “una
La medida de
adecuacion KMO de todas las dimensiones no

de las dimensiones descritas.

obtuvieron una adecuaciéon muestral aceptable y
el test de esfericidad de Barlett estuvo por arriba
de lo necesario para poder realizar la prueba con
confiabilidad. Con ello no se cumpli6 con los
supuestos basicos para realizar el andlisis por lo
que sus resultados no son validos.

Si bien el Anélisis Factorial Exploratorio no
se pudo realizar, las correlaciones de las cuatro
dimensiones analizadas de la personalidad tienen
implicaciones fundamentales para la Psicologia
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Educativa, porque son dimensiones que la ensefianza
y aprendizaje tiene o debe tomar en consideracion al
momento de la interaccion psicopedagégica. En los
espacios de aprendizaje hay personas con tendencia
a la extroversion, donde para algunos esta pro-
actividad la dirigen a las actividades o tareas y otros
a la interaccion con las personas, de igual manera
hay personas con tendencia a la introversion, este
aspecto de reflexion y/o de analisis lo dirigen a la
personas o tareas. W
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